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Nevin Aiken est un candidat au doctorat au département de Sciences politiques à l'Université de 
la Colombie-Britannique, travaillant sous la supervision du Dr. Richard Price (Professeur agrégé 
de Sciences politiques et Directeur Adjoint du Centre des Relations internationales à l'Institut Liu 
pour les Problèmes mondiaux (Liu Institute for Global Issues)).  Nevin occupe aussi 
présentement un poste de Moniteur de Recherche Visiteur au Centre d'Études pour la Paix 
mondiale et l'Étude des Conflits à l'Université de Californie, Irvine où il se spécialise en 
recherche à l'intersection de la justice transitoire, le maintien de la paix après les conflits, la 
psychologie politique et les théories de réconciliation intergroupes. Ces champs d'intérêt de 
recherche additionnels incluent la théorie constructiviste en politique internationale, les théories 
d'ethnicité/nationalisme, les conflits ethniques, le génocide et l'étude de la construction 
normative des communautés. Nevin détient un BA (avec Honneur) en Relations internationales 
et Politiques et une MA en Sciences politiques de l'Université Western Ontario. 
 
Le travail de thèse de doctorat de Nevin porte sur la relation entre les processus de justice 
postconflit et la réconciliation sociétaire dans les sociétés fortement divisées.   Les deux 
dernières décennies ont été le témoin d'une augmentation soudaine du nombre d'institutions de 
justice transitoire - ces institutions légales, quasi légales ou communautaires établies pour établir 
la responsabilité du conflit passé.  Cette augmentation est basée en partie sur l'hypothèse que de 
tels mécanismes aident les sociétés à accepter leur passé violent et sont de ce fait une 
composante cruciale du rétablissement de la paix après un conflit. Cependant, la façon dont ces 
institutions de justice transitoire ont la même cause que l'augmentation de la réconciliation 
demeure non spécifiée et sous-théorisée dans le savoir courant, tout comme les compréhensions 
de quelles "bonnes pratiques" des stratégies existantes pourraient être adaptées pour guider les 
politiques dans les futures sociétés transitoires.  La recherche pour la thèse de doctorat de Nevin 
cherche à combler ces vides.   
 
Faisant appel à une synthèse interdisciplinaire des connaissances provenant des sciences 
politiques, de la résolution de conflit et de la psychologie sociale, le projet de Nevin étudie 
comment les institutions de justice transitoire peuvent contribuer aux processus de réconciliation 
intergroupes en agissant comme site "d'apprentissage social" critique dans un environnement 
postconflictuel.  Surtout, ces institutions peuvent fournir un forum social crucial dans lequel 
d'anciens ennemis sont amenés ensemble pour condamner la violence passée et pour contester et 
peut-être transformer les mythes implantés, les préjugés et les divisions qui pourraient autrement 
menacer d'inciter à de futurs cycles de violence. Plus spécifiquement, son travail pose 
l'hypothèse que les institutions qui ont le plus de succès à promouvoir ce genre d'apprentissage 
social positif sont celles qui facilitent activement les contacts et la communication intergroupe 
positive, qui favorisent l'empathie et qui encouragent des conceptions plus inclusives de l'identité 
collective et le l'égalité morale.  Ces facteurs ont tous été identifiés dans le savoir existant 
comme étant des conditions nécessaires bien qu'insuffisantes pour la réconciliation intergroupe et 
une paix viable. 
 
À l'aide de sa Bourse de recherche pour la Sécurité humaine, la recherche de Nevin explorera ces 
hypothèses par un examen comparatif des procédés transitoires en Irlande du Nord et en Afrique 
du Sud, deux sociétés profondément divisées dans lesquelles les stratégies de justice transitoire 
qui ont relativement bien réussi ont été utilisées pour faire face à un héritage ancien de violence. 
En plus de la recherche d'archive, Nevin tiendra une série d'entrevues d'experts dans ces pays 
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avec des universitaires, des fonctionnaires, des représentants de la société civile et des leaders 
non gouvernementaux de la communauté afin d'offrir une mesure qualitative de la contribution 
que la Commission de Vérité et de Réconciliation de l'Afrique du Sud et la stragétie de justice 
transitoire particulièrement "fragmentaire" de l'Irlande du Nord ont faite pour le processus de 
réconciliation au sein des groupes communautaires divisés.  Par la combinaison d'innovation 
théorique et de recherche empirique sur le terrain, la recherche de Nevin cherche à trouver les 
processus causals par lesquels ces deux approches institutionnelles très différentes ont contribué 
à la réconciliation et explore quels composants fructueux de ces stratégies pourraient être 
exportés afin de modifier les stratégies futures de construction de la paix.  
 
En plus de sa Bourse de Recherche pour la Sécurité humaine 2007-2008, Nevin détient 
actuellement une Bourse d'études canadienne du Conseil de recherches en sciences humaines du 
Canada.   Plus récemment, sa recherche a été reconnue à l'Université de Californie,Irvine par une 
bourse d'études par le Centre d'Études pour la Paix mondiale et l'Étude des Conflits et une bourse 
de recherche Kugelman Citizen Peacebuilding du Center for Citizen Peacebuilding. 
 


